
Bundesministerium
für Arbeit und Soziales

SIE …
-	 sind Flüchtling und
-	 suchen Arbeit?

Wir bieten Ihnen:
-	 Beratung
-	 Qualifizierung
-	 Unterstützung bei der 	
	 Arbeitsplatzsuche

Regionale Personalentwicklungs-
gesellschaft mbH

In Kooperation mit:

www.alpha-bielefeld.de

Flüchtlingsrat NRW e.V.
Asienhaus, Bullmannaue 11 
45327 Essen

Netzwerkarbeit in den Regionen Gütersloh und Lippe:  u.a. 
durch Information und Unterstützung von Flüchtlingsbera-
tungs- und Grundsicherungsstellen; asyl- und arbeitsrechtli-
che Schulungen für Multiplikatoren, auf Anfrage auch in ganz 
NRW

AnsprechpartnerIn
Anja Stahl	 0201 8990819	
	 	 alphaowl@frnrw.de 

Koordination

REGE mbH
Niederwall 26-28
33602 Bielefeld

Ansprechpartnerin
Stefanie Schulz  	 0521 9622-121	
	 	 s.schulz@rege-mbh.de

Regionale Personalentwicklungs-
gesellschaft mbH

Das ESF-Bundesprogramm zur „arbeits-
marktlichen Unterstützung für Bleibeberechtigte und 
Flüchtlinge mit Zugang zum Arbeitsmarkt“ wird bereits in 
der 2. Förderphase umgesetzt. Es ist Teil des nationalen In-
tegrationsplans der Bundesregierung und wird aus Mitteln 
des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS) 
sowie des Europäischen Sozialfonds (ESF) finanziert.

Das Programm soll mit dem ausdrücklichen Ziel der verbes-
serten und nachhaltigen Integration von Flüchtlingen mit 
zumindest nachrangigem Arbeitsmarktzugang:

•	 die Chancen zur Integration der Zielgruppe auf dem 
Arbeitsmarkt erhöhen

•	 bestehende Beschäftigungsverhältnisse nachhaltig 
sichern

•	 Öffentlichkeit, Politik und Verwaltung sowie Arbeits-
marktakteure nachhaltig sensibilisieren

Zielgruppen:

•	 Bleibeberechtigte gem. § 23 Abs. 1 Satz 1 AufenthG
•	 Asylbewerberinnen und Asylbewerber mit Aufenthalts-

gestattung gem. § 55 AsylVfG und aufenthaltsrechtlich 
geduldete Flüchtlinge gem. § 60a AufenthG mit 	
– zumindest nachrangigem – Arbeitsmarktzugang

•	 Flüchtlinge mit humanitärer Aufenthaltserlaubnis gem. 
§§ 22-25 AufenthaltG

Achtung! Flüchtlinge mit dauerhaftem Aufenthalt 	
(Niederlassungserlaubnis) gehören nicht zur Zielgruppe. 
(Schauen Sie bitte im Zweifelsfall in Ihrem Pass nach.)



 

NETZWERK alpha OWL

Wir bieten an:

•	 Beratung zur Arbeitssuche
•	 Vermittlung in Arbeit
•	 Berufliche (Kurz-)Qualifizierungen
•	 Sprachkurse
•	 Bewerbungsunterstützung
•	 Netzwerkarbeit
•	 Einzelförderung

Die REGE „Regionale Personalentwicklungsgesellschaft mbH“	
koordiniert das Projekt „alpha OWL“ im „ESF-Bundesprogramm 
für Bleibeberechtigte und Flüchtlinge II“ in den Regionen Biele-
feld, Gütersloh und Lippe.
In 6 Teilprojekten werden mit individueller Unterstützung die 
Annäherung und Eingliederung in den Arbeitsmarkt erwirkt.

Netzwerkpartner :

REGE mbH
Niederwall 26-28
33602 Bielefeld

Beratung, Bewerbungsunterstützung, Vermittlung

Ansprechpartnerinnen 
Ute Bäsler 	 0521 9622-315	 u.baesler@rege-mbh.de
Natalia Schendel 	 0521 9622-184	 n.schendel@rege-mbh.de
Stefanie Schulz	 0521 9622-121	 s.schulz@rege-mbh.de

Sprechzeiten 	 Di 10.00–11.00 Uhr und nach Absprache

AWO Kreisverband Bielefeld e.V.
August Bebel Str. 74  
33602 Bielefeld

Sprachqualifikation, Beratung, Vermittlung

Ansprechpartner
Ralf Frodermann	 0521 1365735	
	 	 r.frodermann@awo-bielefeld.de 

Sprechzeiten 	 Mo–Do 9.00–12.00 Uhr

DiakonieVerband Brackwede
Kirchweg 10  
33647 Bielefeld

Beratung, Bewerbungs-Coaching und Vermittlung,
Qualifizierungen und Kursangebot Berufssprache Deutsch,
Hilfe beim Umgang mit Behörden und Ämtern,
Hilfe bei der beruflichen und sozialen Integration

Ansprechpartner
Werner S. Franzen	 0521 94239-12
	 	 werner.franzen@diakonie-bielefeld.de
Martin Göbel 	 0521 94239-12	
	 	 martin.goebel@diakonie-bielefeld.de

Sprechzeiten 	 EG, Zimmer 2 
	 	 Mi	 10.00–12.00 Uhr und nach Absprache
	 	 Fr	 10.00–12.00 Uhr und nach Absprache

DRK Kreisverband Bielefeld e.V.
August Bebel Str. 8  
33602 Bielefeld

Beratung, Qualifizierung und Vermittlung, Sprachkurse mit 
Kinderbetreuung, Training der Selbstmanagementkompe-
tenz und Erstellen eines Kompetenzprofils, Training sozialer 
Dienstleistungen, Bewerbungsunterstützung

AnsprechpartnerIN
Gertrud Heinemann 	 0521 5299834	
	 	 heinemann@drk-bielefeld.de

Sprechzeiten 	 Di	 13.30–16.00 Uhr 
	 	 Mi	10.00–12.30 Uhr
	 	 und nach Absprache

GFS Gesellsch. f. Sozialarbeit e.V.
Oldentruper Str. 131  
33605 Bielefeld

Bewerbungsunterstützung, Qualifizierungen für Sprache 	
und Beruf, ausbildungsbegleitendes Coaching, Bearbeitung 
individueller Vermittlungshemmnisse, Familien- und Trauma
fachberatung

Ansprechpartnerin  
Marion Schmiedeskamp-Vemmer 	 0521 297715	
marion.schmiedeskamp.vemmer@gfs-bielefeld.de

Sprechzeiten Do 10:00 - 12:00 Uhr und nach Absprache 

Regionale Personalentwicklungs-
gesellschaft mbH


